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HYVINVOINNIN EDISTÄMINEN I HAMINAN KAUPUNKI

Hyvinvointikoordinaattori, Haminan kaupunki

- Anna-Kaisa on aloittanut hyvinvointikoordinaattorin 
tehtävässä syyskuun 2026 alussa

- koulutukseltaan Anna-Kaisa on kulttuurisihteeri
- työkokemus: Haminan kaupunki: 

tapahtumatuotanto/Hamina Tattoo vuodesta 2015 alkaen



Avustusten tiekartta



HYVINVOINNIN EDISTÄMINEN I HAMINAN KAUPUNKI

-

Erillishaku: kohdeavustukset tammi–maaliskuulle –27
- tarkoitettu haminalaisille rekisteröidyille yhteisöille kohdeavustuksena 

- Haku on nyt käynnissä

- hakuaika 2.–20.11.2026 klo 16.00 asti 

- yksittäiseen projektiin, hankkeeseen tms. kohteeseen tammi-maaliskuulle 2027

- haetaan sähköisellä Forms-lomake -hakemuksella: https://forms.gle/fPhEAtyfR8vjaeqp6

- elinvoima ja hyvinvointi -valiokunta päättää 16.12.2026 kokouksessa Haminan 

kaupunginvaltuuston vahvistaman talousarvion mukaisesti (avustusmäärärahat) 

→rahoitus käyttöön jo tammikuun alussa

- hakemukselle projektisuunnitelma:

-   mihin avustus haetaan

-  miten avustus käytetään 

-  projektin talousarvio selkeästi 

Lisätietoja: 
https://www.hamina.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/osallistu-ja-vaikuta/haminan-avustukset/

https://forms.gle/fPhEAtyfR8vjaeqp6
https://www.hamina.fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/osallistu-ja-vaikuta/haminan-avustukset/


HYVINVOINNIN EDISTÄMINEN I HAMINAN KAUPUNKI

Hyvinvoiva haminalainen -avustukset
- Haminaan rekisteröidyille kulttuuri-, liikunta-, nuoriso- ja hyvinvointia edistäville yhdistyksille ja 

yhteisöille
- hakuaika: 30.11.2026 – 5.1.2027 (hakuohje julkistetaan lomakeohjeineen marraskuun loppuun mennessä)

- haussa seuraavalle toimintavuodelle ja raportoidaan käyttövuoden lopussa 

- hakuun toimitettava vuoden 2027 toimintasuunnitelma ja talousarvio

- elinvoima ja hyvinvointi -valiokunta päättää helmikuun kokouksessa kaupunginvaltuuston

vahvistaman talousarvion mukaisesti (avustusmäärärahat)

- Nuorisoyhdistykseksi tulkitaan yhdistys, jonka jäsenistä vähintään 2/3 on alle 29-vuotiaita. 

Pop up -avustukset (pienavustukset) 
- voi hakea pitkin vuotta

- yksityiset kuntalaiset, yksityishenkilöiden muodostamat tai yritykset voivat myös olla hakijoina 

- myönnetään yleistä hyvää edistävän projektin tai kohteen toteutuneita kustannuksia vastaan (kuitit) 

- avustuksista päättää viranhaltija (osallisuustyöryhmän arvioinnin/valmistelun perusteella).

Lue lisää Haminan elinvoima ja hyvinvointi -valiokunnan vahvistamasta Avustusohjeistuksesta.

Avustusinfo 
ma 7.12. klo 17.30 

Kasper-salissa: 
ohjeita ja vinkkejä

https://efeh4kjo5c9.exactdn.com/app/uploads/sites/2/2025/10/Hyvinvoiva-haminalainen-Avustukset-ja-palkitsemiset-PAIVITETTY-VERSIO-2025.docx-1.pdf
https://efeh4kjo5c9.exactdn.com/app/uploads/sites/2/2023/12/Hyvinvoiva-haminalainen-Avustus-ja-palkitsemismuodot-ja-kriteerit.pdf
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William ja Helvi Säles -säätiön avustukset

Säätiö edistää yli 65-vuotiaiden hyvinvointia Haminan alueella tukemalla toimintaa,

joka lisää arjen aktiivisuutta, osallisuutta ja elämänlaatua.

Avustuksen myöntämisen painopisteet:
- liikunnan edistämiseen liittyvä toiminta 
- kulttuurihyvinvointia edistävä toiminta
- omaishoitajien hyvinvointia lisäävä toiminta

Säätiötä johtaa ja edustaa säätiön hallitus, joka on itsenäinen toimija 

(avustuspäätökset) ja kaupungin hyvinvoinnin edistämisen yksikkö koordinoi 

avustusprosessia.

Hakuaika 30.12.2026 mennessä. Lisätietoja: https://www.whss.fi/
Päätökset tammikuun 2027 aikana.

https://www.whss.fi/


Kymenlaakson hyvinvointialueen järjestöavustukset

Kymenlaakson hyvinvointialue myöntää vuosittain harkinnanvaraisia avustuksia talousarvioon 
varatuista määrärahoista. Avustettavan toiminnan tulee edistää Kymenlaakson 
hyvinvointialuestrategian sekä alueellisen hyvinvoinnin ja terveyden edistämistyön eli hyte-työn 
tavoitteiden toteutumista.

Kymenlaakson hyvinvointialue avaa järjestöille toiminta- ja kumppanuusavustushaut ajalla 
2.-30.11.2026. Haku toteutetaan sähköisenä.

Toiminta-avustus
Toiminta-avustuksella tuetaan järjestöjen toimintaa Kymenlaakson alueella. Avustusta voi saada 
esimerkiksi toimintaan, joka edistää hyvinvointialueen strategisia tavoitteita, ohjaajakuluihin tai 
harkinnanvaraisesti häiriötilanteisiin liittyvään toimintaan. Avustuspäätökset tehdään hakemusten 
perusteella kokonaisharkinnalla käytettävissä olevien määrärahojen puitteissa. Linkki hakemukseen.

Kumppanuusavustus
Kumppanuusavustuksilla on samat yleisehdot ja periaatteet kuin toiminta-avustuksilla, mutta niissä on 
kyse toiminnasta, jonka perusrahoitus tulee esimerkiksi STEAlta tai ESR-hankerahoituksena 
ELY-keskukselta. Hyvinvointialueen avustus toimii tällöin toiminnan täydentävänä julkisena 
rahoituksena. Linkki hakemukseen.

https://link.webropolsurveys.com/S/09BE2B5A1C4F0230
https://link.webropolsurveys.com/S/D4B04976F8271169


Haminan harrastamisen Suomen malli -hanke

- Kuudes hankevuosi käynnissä
- 72 000€, 25% omarahoitus
- 1.8.2026-31.7.2027

- Matalankynnyksen harrastuksia oppilaiden toiveiden pohjalta
- 19 viikoittaista toimintaa käynnistynyt
- lajikokeiluita

- Harrastusagentti 0,5 htv
- Seurayhteistyö
- Harrastustiedote

Lisätietoja:

- hankehallinnointi Jenny Amperla, jenny.amperla@hamina.fi
- koordinointi Sari Varonen, sari.varonen@hamina.fi
- harrastusagentti Rikumikko Kangasmäki, rikumikko.kangasmaki@hamina.fi

mailto:jenny.amperla@hamina.fi
mailto:sari.varonen@hamina.fi
mailto:rikumikko.kangasmaki@hamina.fi


Osallisuussuunnitelma 1/2 

Osallisuussuunnitelman tavoitteena on osallisuuden kokemuksen vahvistuminen, yhteistyön vahvistuminen 
monitasoisesti, kuntalaisten näkemysten saavuttaminen monipuolisesti ja sen varmistaminen, että yhä 
paremmin löytyy erilaisia tapoja osallistua ja vaikuttaa Haminan asioihin ja palveluihin.

Haminan kaupungin osallisuussuunnitelma on laadittu ensimmäisen kerran vuonna 2022 ja sitä on päivitty 
tarpeen mukaan. Osallisuussuunnitelman valmisteluun ja päivittämiseen ovat osallistuneet muun muassa 
eri palveluiden edustajat, hyvinvointityöryhmä, yhdistysten ja yrittäjien sekä vaikuttamistoimielimien 
edustajat. Suunnitelman toimeenpano tapahtuu kaikilla tulosalueilla ja toimeenpanosta vastaavat 
esihenkilöt. Suunnitelman työstämisestä, seurannasta ja raportoinnista vastaa hyvinvoinnin edistämisen 
yksikkö tehden yhteistyötä hyvinvointityöryhmän kanssa. Suunnitelma päivitetään ja toimenpiteitä 
tarkennetaan tarpeen mukaan hyvinvointikertomuskaudella 2026-2029.

Haminan kaupungissa osallisuussuunnitelma toteutuu alla kuvattujen toimenpiteiden avulla. 
Toimeenpiteet kohdistuvat vuorovaikutukseen, vaikuttamiseen ja suoraan toimintaan.



Osallisuussuunnitelma 2/2

Osallisuuden kokemus on keskeinen hyvinvointia edistävä tekijä. Osallisuuden tunne syntyy 
merkityksellisyydestä, yhteisöllisyydestä, vaikuttamismahdollisuuksista sekä toimijuudesta. Osallisuuden 
kokemus lisää kuntalaisten hyvinvointia ja kunnan elinvoimaa. Haminan kaupunki haluaa määrätietoisesti 
vahvistaa haminalaisten kokemuksia edellä mainituista asioista. Yhteisöllisyys on sisällytetty Haminan 
kaupungin strategian arvoihin ja asenteisiin.

Kuntalain 22 § turvaa kunnan asukkaille ja palveluiden käyttäjille oikeuden osallistua ja vaikuttaa kunnan 
toimintaan. Osallisuussuunnitelmassa määritellään Haminan kaupungin toimintatavat osallisuuden 
edistämiseksi. Osallisuussuunnitelma kokoaa keskeisiä keinoja edistää osallisuutta ja vaikuttamisen 
mahdollisuuksia, mutta ei listaa kaikkia käytössä olevia menetelmiä. Haminan kaupunki toteuttaa 
kunnallisdemokratiaa lain edellyttämin tavoin.

Osallisuussuunnitelma tukee Haminan hyvinvointisuunnitelmaa, erityisesti sen painopistettä 2: 
merkityksellinen elämä ja turvallinen arki. Vuoden 2026 aikana valmistuva tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuussuunnitelma vahvistaa edelleen kunnan osallisuustyötä. Lisäksi valmistelussa on Haminan 
kaupungin turvallisemman tilan periaatteet.

Osallisuussuunnitelma on vahvistettu kaupunginvaltuuston päätöksellä 19.5.2025 § 25 osana laajan 
hyvinvointikertomuksen suunnitelmaosaa. 



Sisältö



Sisältö



Sisältö
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Arjen turvallisuusuunnitelma

● Arjen turvallisuussuunnitelman valmistelu on käynnistynyt yhteistyössä eri toimijoiden kanssa, erityisesti 

hyvinvoinnin edistämisen ja kaupunkikehityspalveluiden. Edellinen arjen turvallisuussuunnitelma on laadittu vuonna 

2022. Arjen turvallisuussuunnitelma kytkeytyy kaupungin turvallisuus/varautuminen -kokonaisuuteen ja sisältö 

viedään siten tarvittavin osin laajempaan yhteiseen keskusteluun. 

● Arjen turvallisuussuunnitelma on osa laajan hyvinvointikertomuksen suunnitelmakokonaisuutta ja sisältää 

toimenpiteet ja mittarit. 

● Tavoitteena on vahvistaa mm. kuntalaisten turvallisuuden kokemusta, huomioida turvallisuutta ja varautumista 

vahvistavia toimenpiteitä osana palvelutuotantoa ja yhteistyötä eri toimijoiden välillä sekä lisätä jokaisen 

kuntalaisen valmiuksia varautua yllättäviin vaaratilanteisiin ja häiriöihin. Suunnitelman toimenpiteiden kautta 

vahvistetaan turvallisuutta, kiinnitetään huomio sitä heikentäviin tekijöihin ja seurataan toimenpiteiden etenemistä. 
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Haminan kulttuuriohjelma

- Kulttuuriohjelman tavoitteena on kaupungin oman ja erilaisissa yhteistyöverkostoissa tapahtuvan kulttuurityön näkyväksi 

tekeminen, asukkaiden, yhdistysten ja yritysten osallistaminen kulttuurin tekemiseen ja kokemiseen sekä kulttuuriin liittyvien 

yhteistyöverkostojen rakentaminen ja tukeminen. Kulttuuriohjelma määrittelee kaupungin kulttuurityön tavoitteet ja 

toimenpiteet vuoteen 2030 asti.

- Ohjelmaa valmistelee monialainen työryhmä.

- Asukaskysely elo-syyskuussa -26: 400 vastausta.

- 6.11. asti käynnissä esiopepuksen,varhaiskasvatuksen ja koulujen henkilöstön kysely ja 27.11. asti varhaiskasvatuksen, 
esiopetuksen ja koulujen kysely (lapset ja nuoret). 

- Kaikille avoin keskustelutilaisuus pääkirjastolla järjestettiin  2.11.2026.

- Ohjelman määrä valmistua loppuvuoden aikana. 



Nostoja kulttuuriohjelman kyselyn tuloksista:





1. palvelun sisältö
2. sijainti
3. aukioloajat

Osallistumisen esteitä mm. oma taloustilanne, saavuttettavuus (kaukainen sijainti keskustan ulkopuolella, puutteelliset julkiset kulkuyhteydet, auton 
puuttuminen sekä esteettömyyden tai pysäköintimahdollisuuksien puute vaikeuttavat liikkumista tapahtumiin), ajan puute, tiedonpuute, sairaus, ikä tai fyysiset 
rajoitteet. 

Asuinalueesta riippumatta 76–87 % vastaajista pitää palvelun sisältöä tärkeimpänä kriteerinä.
Keskustalaisille viihtyisyys, kyläläisille aukioloajat: Keskustan alueella tilojen viihtyisyys ja soveltuvuus arvioitiin aukioloaikoja tärkeämmiksi, kun taas 
kaukaisemmilla asuinalueilla (kuten Pyhältö/Kannusjärvi sekä Neuvoton/Summa) aukioloajat ja saavutettavuus nousevat selkeämmin esille.

Sijainti tärkein heti palvelun sisällön jälkeen. Pitkät välimatkat, autottomuus tai julkisen liikenteen puutteet ovat merkittäviä esteitä osallistumiselle. 

Kun omalta paikkakunnalta ei löydy haluttua tarjontaa (esim. tiettyjä keikkoja, teatteriesityksiä tai näyttelyitä), osa hakeutuu tapahtumiin muille paikkakunnille. 
Vastaajat mainitsevat käyvänsä kulttuuritapahtumissa muun muassa Kotkassa, Pyhtäällä, Kouvolassa ja Helsingissä.



- Kulttuurilla on haminalaisille valtava merkitys henkilökohtaisen hyvinvoinnin, elämysten ja kotiseututyytyväisyyden 
lähteenä, kun taas vaikutus omaan identiteettiin ja yhteisöön kuulumisen tunteeseen on vähäisempi.

- Arjen voimavara ja henkinen hyvinvointi (merkittävin vaikutus): Kulttuuri toimii asukkaille ennen kaikkea akkujen lataajana 
ja henkisen hyvinvoinnin tukipilarina. Vastaajat kokevat kulttuuriin osallistumisen tuovan konkreettista iloa, auttavan 
rentoutumaan ja jaksamaan arjessa sekä tarjoavan elämyksiä, joita pidetään henkilökohtaisesti erittäin tärkeinä.

- Kotikaupungin vetovoima ja merkityksellisyys: Kulttuuritarjonnalla on suora yhteys asukkaiden kotiseututyytyväisyyteen: 
se tekee Haminasta elävämmän, viihtyisämmän ja mielekkäämmän paikan asua. Lisäksi kulttuuri koetaan vahvasti 
inspiroivana, uusia ajatuksia herättävänä ja elämän merkityksellisyyden tunnetta syventävänä tekijänä.

- Yhteenkuuluvuus ja osallisuus: Tapahtumat luovat matalan kynnyksen kohtaamispaikkoja, jotka lisäävät 
yhteenkuuluvuuden ja osallisuuden tunnetta kaupunkilaisten keskuudessa. Kulttuuri koetaan kuitenkin ensisijaisesti jaettuna, 
virkistävänä kokemuksena ja yhteisenä tilana pikemminkin kuin tiiviinä yhteisöjäsenyytenä tai oman henkilökohtaisen 
identiteetin määrittäjänä.

- Kyselyn tulokset vahvistavat, että kulttuuriin osoitetut voimavarat palautuvat kaupunkilaisille terveytenä, jaksamisena, 
yhteisöllisyytenä ja sitoutumisena omaan kotikaupunkiin.

Miten Haminan kulttuurielämä ja kulttuuripalvelutarjonta vaikuttaa hyvinvointiisi?



Kumppanuustalo Hilman tulevaa toimintaa:





Yhdessä Näkyväksi ESR+ hanke
Hankkeen ydin
Yhdessä Näkyväksi ‑hanke vahvistaa haminalaisten osallisuutta, yhteisöllisyyttä ja kulttuurihyvinvointia. 
Kumppanuustalo Hilma toimii matalan kynnyksen kohtaamispaikkana, jossa asukkaat, järjestöt ja 
ammattilaiset rakentavat yhdessä uudenlaista kumppanuustalomallia.

Keskeiset toimintalinjat
● Kohtaamiset ja kulttuurihyvinvointi: tapahtumat (5), näyttelyt (2), kierrokset ja yhteisölliset hetket, jotka 

tuovat ihmiset yhteen.
● Vertaisohjattu toiminta: itseohjautuvat kerhot (esim. valokuvaus, musiikki) vahvistavat osallisuutta ja 

vapaaehtoistoimintaa.
● Työllisyyden tuki: yksilövalmennukset (12 hlöä), työkokeilupolut (2 hlöä) ja kohdennetut ryhmät (3 

ryhmää) (esim. Arjen tasapaino ja hyvinvointi).
● Kotoutumisen edistäminen: ukrainalaisille suunnattu digituki (12 hlöä, 60 käyntikertaa)  ja 

kulttuuritoiminta.
● Verkostoyhteistyö: järjestöt, oppilaitokset, yrittäjät ja alueen kumppanuustalot (Välkkä & Viikari).

Tavoite
Rakentaa toimiva, näkyvä ja yhteisöllinen kumppanuustalomalli, joka tukee asukkaiden hyvinvointia, 
järjestöjen yhteistyötä ja alueen elinvoimaa — yhdessä tehden.



Järjestöjen terveisiä kaupungille!

- Summan kylä- ja kulttuurikeskuksen tilanne puhututti. Pohdittiin vastaavien tilojen 
löytymistä.

- Kumppanuustalo Hilman toiminta ja tilat koetaan merkityksellisiksi. Rahoituskuviot 
selviää alkuvuoden aikana

- vuorovaikutuksen lisäämistä toivottiin kaupungin suuntaan, toisaalta myös kiitettiin 
lähestyttävyydestä

- ilmaisia elokuvanäytöksiä toivottiin, vaikka kerran vuodessa
- puhuttiin Mitä kuuluu Hamina - kyselystä, joka tulossa vielä loppuvuoteen. Kannustettiin 

vastaamaan ja jakamaan ajatuksia. Hilmalle myös oma laatikko, joten vastaaminen 
onnistuu myös lomakkeen avulla

- yhteistyöllä eteenpäin


